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IMPOLHEAYPA 3A CUCTEM OBJEJIUILEHE HAIIJIATE ITIOPE3A U JONIPUHOCA 110 OJABUTKY

HangnexHuocT

AKTUBHOCTH

IIpunpema nojennnaunux nopeckux npujasa (IIIIII) ua ocHoBy 06GpavyHa 3apajaa

byuerckn

KOPHCHHK
(UBK, IBK)

1.1

HMocraB/bame nojaraka 3a o06padvyH 3apaja M HaKHaJa (pajHe JIHCTE M KAPHETH) H OCTAJIMX
nparehux fokymeHarta

HAITIOMEHA: 3a ucniarte koje ce He pane kpo3 npojekre Payroll win Ilnare, BK nocrasbajy
[1I1IT Ha nopran ITY camocTasHo.

a) Ilpojekar Payroll — WMuaupexktu Oyuercku kopucHuk (MBK) mocrama paiame nucre y
€JIEKTPOHCKOM O0JIMKY (IyTeM €-Meja) Ha[UIeKHO] OPraHU3alMOHO] jeIMHULIM YTIpaBe 3a TPe3op.
HsyserHo, ako mpuctyn YmpaBu 3a Tpe3op Huje Moryh e-mejiom, nojanu ce A0CTaBjbajy Ha
marHeTHoM meaujymy (USB, CD).

0) ILpojekart Ilaare - lupextHu Oynercku kopucuuk (JIBK) nocrasiba kapuet Llentpanmu Yipase
3a TPE30p Ha J0cCaJallllbi HA4YKH.

Ynpasa 3a Tpe3op
- LlenTpana
Cexrop 3a o0pany
JIMYHUX [IpUMamba

- punujase

1.2 | O6pauyH 3apaaa
ITporpamckum peiiemeM 3a 00padyyH 3apaja, BpUIM ce oOpauyH 3apaja Ha OCHOBY MPUMJbEHUX
nojaraka U3 paJHuX JIMCTA, KapHeTa u npartehe noKyMeHTaluje.

1.3 | I'enepucame ajnona 3a ITIII

a) npojekar Payroll - 3a UBK, renepucame ¢dajnosa 3a [I1I1 u obpazau [III-ITT-OITY, koju je
JeNMMUYHO TOTMYHEH BPIIH Ce y OpraHU3al[MOHOj jeJUHHULIM YTIpaBe 3a Tpe3op,

0) [Ipojekar Ilaate - 3a JIBK, renepucame ajnosa 3a [I1I1 u obpazar [MIIII-IT1-OITY, koju je
AeTMMUYHO NonyweH Bpiuu ce y Llentpanu .




1.4

HMocrapbame 10KyMeHTanHje Oy eTCKHM KOPHCHHIIHMA

a) [Ipojekar Payroll - 3a UBK, opranusauuona jequnuia Ypase 3a Tpe30p, MyTeM Mejia, Habe:
- KOHTpoJiHe pekanutynauuje (pdf),
- opecke npujase (komnpecoanu xml) y .zip ¢popmary,
- obpasau [INIT-IT/1-OITY, koju je feTMMUYHO TOMYHEH.

0) Ilpojekar ILnare - 3a JIBK, Llentpana Ynpase 3a Tpesop, mytem €KCTEPHOT cepBepa I0CTaB/ba
- pekanutynauujy (pdf)
- HaJjor (pdf),
- UcI1aTHe nucTuhe,
- opecke npujase (KomnpecoBanu xml) y .zip popmary,
- nperzen gopmupanux nojxaraka us xml ¢ajna nopecke npujase,
- o6pasan III1-T1/I-OITY, koju je AeTMMUYHO MOMYHbEH.

IocTrynak Bepuduxanuje IIIII

Byuerckn

KOPHCHHK
(MBK, IBK)

2.1 | Kourposna npumsbenux I
Ha ocHoBy nocrasbene mokymeHTauuje, BpIIM NPETXOAHY MPOBEPY HUXOBE TAYHOCTH. AKO ce
KOHCTaTyje rpemka, 0 ToMe ce 0baBeluTaBa OpraHu3alMoOHa jeIMHULA Vnpage 3a tpezop (Payroll)
unu llentpana (Ilnarte) u noctynak obpane u popmupara Hosux I1I1IT ce nonassba (tauke 1.1 1o
1.4, no notpedn).

2.2 | NocraBbame IIIIII [opeckoj ynpasu

AKO Cy MOJaUM TauyHW, JOCTaB/beHy MOPEeCKy mpujaBy (kommnpecoBanu xml dajn y .zip gopmary)
yuuTaBa npeko rnopraia [lopecke ynpase Ha HauMH Kako je To mnpomnucana [Topecka ynpasa.




IHopecka ynpasa

Zad

Onrosop Ilopecke ynpaBe Ha noaHery npujapy

[IpoBepaBa nocrasibeHe npujase, a 3aTUM A0CTaBIba OAr0BOp 3a BK Ha NponucaHu HauuH. Hauuu u
¢opmar oarosopa npornucyje [opecka ynpaga.

2.4 | Ananu3a oarosopa ITY
1) Ako je onrosop I1Y necamugan, Tj, na y TI1I1 uma rpeinaka, BK nocrasma Ynpasu 3a Tpe3op
OIUC IpelKe:
a) WBK na mejn <naziv filijale>@trezor.gov.rs
6) IIBK Ha mejn plata<n>@trezor.gov.rs (platal @trezor.gov.rs, plata2@trezor.gov.rs UT) KOjH
he ce oropuTu 3a obpauyHcke paiHuKe Ynpase 3a Tpesop, 1o rpynamMa JIBK 3a koje mpase
Byuercku 0bpauyH,
KOPHCHHK a 3aTUM C€ MOCTYILM N0CTaB/bakba MojJaTaka, 00pauyHa U ciama (ajiosa noHassbajy (ox Tauke 1.1.
(VBK, JTBK) 1o NoTpedu).
2) Ako je oarosop I1Y no3umusan (Hema rpeluaka WM ce rpeliKa MOKe TOJIEpHCATH), YTIpaBH 3a
TpPEe30p Ce J0CTaBJba:
a) llpojekar Payroll — ¢ummjanu VT, notnucana u  oBepeHa KOHTpOJIHA 30UpHa
pekanuTynauuja, oaropop Ilopecke ynpase y xml ¢popmary, kao u nonyrmen o6pasar [TITIT-[1]1-
OIlY;
6) llpojekar Iaare — Llentpamun YT, oarosop IMopecke ynpase y xml ¢dopmary, kao u
nonyweH obpasau [II1-IT/1-OITY.
Ynpaga 3a Tpe3op 2.5 | YunTaBame 01roBopa u Bepudukanuja oOpauyHa

- IenTpana
CekTop 3a oOpany
JUYHUX [pUMarba

- puujane

a) [pojekar Payroll - ®unujana Bpin yHoc (yuutasarme) JeAMHCTBEHA HaeHTHHKALM]A nopecke
npujase (JUIIIT) u ITo3uBa Ha 6poj oxobpersa (I1BO) y oaropapajyhu obpadyH U HAKOH Tora BpIIU
BepuduKaujy obpauyHa o nocrojehoj nmpoueaypwu.

6) Ilpojekar Ilnare - Llentpana YT Bpmn yHoc (yuuTaBare) JeaMHCTBEHe MASHTH(HKALMje
nopecke npujase (JUIIT) u [Nosusa Ha 6poj onobpema (ITBO) y oarosapajyhu o6pauyn u renepuine
BUpPMaH 3a miahame, Koju ce eKCTepHUM cepBepoM ocTaBiba JIBK.




O6pajna Hasora y niaTHoM NpoMeTy H pacropes CpeacTaBa no yijiaTHAM padyHHMa

Byuerckn 3.1 | MocraBmbame Heonxo/iHe JOKYMEHTaLMje 32 yIIaTy 00aBe3a y ITaMNOaHoj opMu
kopucuuk (JIBK) [lornucaHe 1 oBepeHe pexanuTynaumje, HajIOr U BUpMaHe JocTassba LlenTpanu Ynpase 3a Tpesop.
Ynpasa 3a Tpe3op 3.2 | OGpaaa Hasora 3a ynjiaTy nopes3a i J0NPHHOCA N0 OAGMTKY HA PAUYH 32 00jeUHbeHy HAIIATY
- LlenTpana y VIATHU NIPOMeT
Cekto 6 . . : :

p 3a obpaly a) [Ipojekatr Payroll - Hanosu koju cy reHepricanu kpo3 aruimkanujy o6pabyjy ce kpo3 niaTHu
JHIHHX IIpAMaba npomert nyteM JA®HH-a,
- puimjane 6) Ilpojexar Ilnare — Hanor 3a nnahare, reHepucad y arumkauuju (tauka 2.5-6)) yHocH ce y

FMIS, a 3atum ce uzBpinasa kpo3 JAGKWH.

Ynpasa 3a Tpe3op 3.3 | docraBbame npuBpeMeHor u3Bojaa Ilopeckoj ynpasu 3a 00jequmeHH pauyH
- llenTpana . . ,
Celmnaa [To "3arBapamy" RTGS u kaupuHr cuctema, Ynpasa 3a Tpe3op 00paljyje npuMI/beHe HaIOre MIaTHOT

P MpOMETa, a 3aTUM J10cTaB/ba [lopeckoj ynpaBu npuBpeMeHH U3BOJ 3a pauyH 00jeIMb-EeHe HaIIaTe
HH(bOPMaH?IOHe MPEKO EKCTEPHOT CepBepa, y ckiaay ca [IpoToKoIOM 0 pa3sMeHH MojaTaka 3a 00jeIMmbeHy HamaTy
TCXHOJIOTH]€ nopesa u JoTpuHoca o oA0MTKy, Koju je notnucan usmehy [opecke ynpase u Yrpase 3a Tpe3op
-padyHapCKH [EHTap (ITporokoumn).

3.4 | Ilpepacnosena cpeacTaBa ca 00jeIHIH-EHOI PAYYHA H JOCTAB/bALE HAJIONA 32 YILIATY

ITopecka ynpasa

[Topecka ynpasa BpiIM npepacnojieny cpeAcTaBa MpUMJ/bEHUX Ha padyyH 3a 00jeMibeHy HaILiarty, a
3aTMM, YIIpaBH 3a TPe30p A0CTaBJba HAJIOTe 3a MPEHOC CPEeICTaBa ca 00jeMLEHOT pauyyHa Ha
nojeAMHaYHe yIulaTHE payyHe, MyTeM eJeKTPOHCKOT IIATHOT MPOMETa, y ckiaay ca [IpoTokoaoM.




Ynpagsa 3a Tpe3op

- llenTpana

CekTop 3a
uHpOpMaITHOHE
TEXHOJIOTHje
-payyHapcCKu LEeHTap

3.5

HocraBbame koHayHOr u3Boaa Ilopeckoj ynpasu

Hakon "3aTBapama naHa", hopmupa ce KOHauHH M3BOJ pauyHa 3a 00jelMibeHy HAILIaTy KOjU ce ca
OCTaJliM KOHAYHUM JJHEBHUM M3BOAMMA JocTaBiba [lopeckoj ynpasu.

OBa npoueaypa crymna Ha CHary JaHOM JOHOIIEHA.

Ipuor: obpasan "llotBpaa o npuxBaTamy nopecke mpujase” (ITTII-TTI-OITY)

Beorpap, 27.11.2013.1.
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OTIHI/IK %PEKTOPA
Lol / Zzl NBman




Peny6.iuka Cpouja
MUHUCTAPCTBO ®PUHAHCHUJA
Yuopasa 3a Tpe3op

MpUIor

[Ipojexar: OGjennmena Hamniara
O6pa3zan 6p: HHITI-IIA-OITY

INOTBPJA O IIPUXBATAIBY IIOPECKE ITPUJABE

OceHyaHa 10Jba MOMyHaBa YIpasa 3a Tpe30p ayTOMAaTCKH

Opranu3aunoHa MHPpa KOPHCHHKA

jaBHHX cpeAcTaBa

Ha3zuB kopucHuka

HUnenTtudukauuja obpauyHa Koa
KOPHCHHKA

Onuc o6pauyHa

e-mail y Ynpasu 3a Tpe3op
(KOHTAKT 32 00payyH 3apaje)

Ilopany 3a KOHTAKT - MOITyHkhaBa KOPUCHUK

e-mail kopHcHuKa

Tenedon

dakc

JaTtym ciaama

ObaBewiTerwe NOMYHHO/-1a

[Tonauu u3 oAroBopa Hopecxe ylpaBe - nonykmhaBa KOPUCHUK

JenuHcTBeHa HAeHTHGHKALHjA
nopecke npujase (JUIIIT)

ITo3uB Ha 6poj onodpewa (ITBO)

H3Hoc 3a ynaaty u3 oarosopa I1Y




